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1. Zusammenfassung

Kernaufgabe des Projektes war die integrative und interkulturelle Arbeit mit
Geflichteten im  Natur- und Umweltbereich. Diesen wurde mittels
Umweltbildungsprogrammen  und  praktischer  Aktionen im  Natur- und
Kulturlandschaftsschutz ihre neue soziale, kulturelle und sprachliche Lebensumwelt
nahergebracht. Damit sollte das positive Engagement der Zivilgesellschaft in der
Sachsischen Schweiz im Umgang mit Menschen mit Migrationshintergrund starker
sichtbar gemacht und unterstiutzt werden.

Es ist dem NationalparkZentrum gelungen, wahrend der Projektlaufzeit in der
Nationalparkregion Sachsische Schweiz ein Netzwerk von aktiven und interessierten
regionalen  zivilgesellschaftlichen  Handlungsakteuren der Integrationsarbeit
aufzubauen und gemeinsam mit diesen das Projektvorhaben umzusetzen.

Die Ziele des Projektes, Aktionsangebote und Bildungsveranstaltungen fur
Gefluchtete zu entwickeln und durchzufuhren, konnten realisiert werden. Sehr gute
Erfahrungen wurden insbesondere mit praktischen gemeinschaftlichen Aktionstagen
in der Natur- und Kulturlandschaft gesammelt. Dieses Format erfuhr sehr viel
positives Feedback seitens aller Teilnehmer.

Bewahrt hat sich auch die Einbeziehung Gefllchteter in die Freiwilligenarbeit und
das Ehrenamt, bieten diese doch einen ersten Einblick in unsere Kultur und
Arbeitswelt und konnen damit als Impuls und Einstieg in weitere
Beschaftigungsformen unterstitzend dienen. Durch positive Erfahrungen der
Gefluchteten konnten wir Multiplikatoren generieren, die selbst zu einer gelingenden
Integration Dritter beitragen konnen.

Abschlieffiend kann man sagen, dass die Projekterfahrungen fur alle Beteiligten einen
groBen Mehrwert hatten. Wir hoffen, dass weitere Ansatze in dieser Richtung
fortgeflhrt werden konnen.

Das folgende Original-Zitat eines Teilnehmers aus Afghanistan fasst das Erreichte
vielleicht gut zusammen:
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2. Anlass und Ziel des Projektes

Die Sachsische Schweiz hat bundesweit und trotz vielfaltiger lokaler Initiativen mit
Fremdenfeindlichkeit zu kampfen. Im Rahmen der Arbeit als regional verankerte
offentliche Einrichtung sieht das NationalparkZentrum in der Realisierung dieses
Projektes eine gute Madoglichkeit, dem etwas entgegenzusetzen und die bereits
existierenden haupt- und ehrenamtlichen Initiativen zu starken, zu unterstitzen und
sichtbarer zu machen.

Mit unserem Beitrag stellten wir uns mehrere Ziele. Es sollten mindestens 15
Aktionsangebote in mindestens funf Gemeinden fur Gefluchtete und Einheimische im
Natur- und Kulturlandschaftsschutz geschaffen und umgesetzt
werden. Komplementar dazu waren Bildungsangebote in verschiedenen Modulen
und Angebote zur Vertiefung der deutschen Sprache geplant. Diese
Angebote sollten in Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Akteuren
der Integrationsarbeit sowie den Geflichteten gemeinsam organisiert werden. Ein
weiteres Ziel war es, durch diese Angebote Iokal selbstandig agierende
Gruppen im Natur- und Kulturlandschaftsschutz zu etablieren.

3. Projektverlauf

In den ersten Projektmonaten wurde unter Nutzung vorhandener und neuer Kontakte
ein Netzwerk von Partnern in der Nationalparkregion aufgebaut. Zu diesen gehorten
die Flichtlingssozialarbeiter verschiedener Trager wie Caritas oder Diakonie,
Integrationskoordinatoren, Vereine und Initiativen wie bspw. der Kneipp-Verein Bad
Schandau, Jugendland Sachsische Schweiz-Osterzgebirge oder bornfried e.V. in
Dirrréhrsdorf-Dittersbach.  Weitere sind in  den nachfolgenden Ubersichten
aufgefuhrt. Im Rahmen der Netzwerkarbeit wurden viele Gesprache mit
Handlungsakteuren geflhrt, um Moglichkeiten und Bedarfe flur Aktionen und
Bildungsmodule zu ermitteln.

In den Orten, in denen Gefllichtete untergebracht waren, wie Bad Schandau, Rathen,
Cunnersdorf, Sebnitz, Wehlen, Kodnigstein und Durrréhrsdorf-Dittersbach, gelang
es, entsprechendes Interesse zu wecken. Sehr hilfreich war die Tatsache, dass
das NationalparkZentrum seit 15 Jahren in der Region aktiv und als verlasslicher
Partner bekannt ist. Im Projektverlauf haben sich dann bei uns weitere Trager,
Initiativen und Vereine gemeldet und Interesse an einer Zusammenarbeit bekundet,
sodass wir das Projekt mit einem eng geknupften Netzwerk abschlieen konnten.

Als gelungenen Einstieg nahmen wir nach Empfehlung und Ricksprache mit der
DBU auch an der bundesweiten ANU-Fachtagung ,Umweltbildung mit Geflichteten —
Herausforderung flir beide Seiten am 17.11.2016 in Rostock teil. Von den dort
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vorgestellten Erfahrungen — besonders in Bezug auf kunftige Unsicherheitsfaktoren
bei der Planung unserer Vorhaben - konnten wir sehr profitieren. Im Rahmen der
ANU-Bundestagung "Naturlich bunt & nachhaltig - Integration gefliichteter Menschen
durch Umweltbildung" vom 21. - 22.11.2017 waren wir mit einem Plakat, welches
unser Projekt vorstellte, vertreten.

Eine Streuobstwiesenaktion (14.11.2016) und eine Begegnungsveranstaltung
im Advent (26.11.2016) bildeten den Auftakt des Projektes. Ab Januar 2017
fanden Sprachkurse in den Raumen des NationalparkZentrums statt, in
welchen, von Umweltthemen ausgehend, allgemeine Sprachkenntnisse vermittelt
wurden.

Im Projektverlauf zeigte sich zunehmend, dass die praxisorientierten Angebote - in
der nachfolgenden Tabelle aufgefihrt - diejenigen waren, bei denen die
vielseitigsten Begegnungen mdglich waren. Die Praxis brachte Anregungen,
Uber die auch gesprochen werden konnte. Somit war in der Verbindung
von Aktion und Kommunikation das Erlernen der Sprache am besten maoglich.
Insgesamt erfuhren wir bei den Aktionstagen eine durchweg positive
Resonanz. Eine offene und konstruktive  Gemeinschaft begann  sich
herauszubilden. Hierbei waren der gesicherte Rahmen Uber die konkreten
Arbeitsaufgaben, genigend Betreuer sowie zweisprachige Teilnehmer besonders
wichtig, um aktive Begegnungen zu ermdglichen.
Im Februar 2017 fand die erste Exkursion in das NationalparkZentrum statt
(16.02.2017) und ab dem Frihjahr konnten auch Wanderungen gemeinsam
mit Einheimischen (z.B. am 19.05.2017) durchgefuhrt werden. Anders als sonst
Ublich musste in diesem Projekt bei Wanderungen oder Exkursionen mit der
Methode der Leichten Sprache, in deutlich langsamerem Tempo und mit vielen
Umschreibungen gearbeitet werden.
Dabei war zeitweise ein Gefllchteter, der das Projekt ehrenamtlich als Dolmetscher
unterstitzte, eine groRe Hilfe. Im Projektverlauf konnte man eine
deutliche Verbesserung der Sprachkenntnisse der Teilnehmer, die langer
dabei waren, feststellen.

Eine grolRe Herausforderung flr die praktische Umsetzung der Vorhaben war
die hohe Fluktuation der Geflichteten (Abschiebungen, Wegzug, Schlielfung
von Einrichtungen, Umverteilung, plétzlicher individueller MalRnahmebeginn),
die Heterogenitat der Teilnehmer (Familien, Kinder, unbegleitete Minderjahrige,
einzelne Manner und Frauen ohne Familienbezug) und kulturelle Unterschiede,
z.B. in der Kommunikation wund Prioritatensetzung von abgesprochenen
Terminen. Insofern konnte man praktisch nie mit konkreten Teilnehmerzahlen
rechnen, was die Organisation sehr aufwandig gestaltete (bendtigte
Anzahl der Busplatze, Geratschaften, Vorplanung der Pausenverpflegung
usw.). Aber bei sich wiederholenden Veranstaltungen mit denselben
Teilnehmern zeigten sich auch Fortschritte, beispielsweise in der Einhaltung von
Terminabsprachen. Relativ schnell wurde festgestellt, dass die von uns geplante
Arbeitsweise mit Bildung lokaler, S
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eigenstandig agierender Gruppen in einzelnen Gemeinden aus den o. g. Grinden
nicht funktioniert.

Auch der fehlende bzw. luckenhafte offentliche Nahverkehr im landlichen Raum
stellte fur die Geflichteten eine grole Hurde dar, um selbstandig zu agieren.
Stattdessen haben wir selbst Aktionen und Bildungsveranstaltungen entwickelt und
hierfur mit Einrichtungen und Gefluchteten zusammengearbeitet, die raumlich in der
Nahe untergebracht waren und Interesse zeigten. Dazu gehorten u.a. die
Baumpflanzaktion in Wehlen (01.04.2017) und die Beetgestaltung im Kurpark Bad
Schandau in Kooperation mit dem ortsansassigen Kneippverein (23.05.2017).
Bildungsveranstaltungen fanden in der zweiten Jahreshalfte 2017 zu den Themen
Ressourcen/Recycling in Konigstein (24.11.2017) und Rathmannsdorf (21.12.2017),
Erndhrung in Struppen (07.07.2017), Nationalpark/Schutzgebiete in Hinterhermsdorf
(03.08.2017) statt. Eine detaillierte Auflistung aller Veranstaltungen findet sich im
Anhang des Berichtes.

Die Aktivierung der einheimischen Teilnehmer aus der Nationalparkregion erfolgte
uber die lokale Presse sowie personliche und institutionelle Verbindungen. Die
Ansprache der Gefluchteten bedurfte separater Anstrengung. Gangige
Kommunikationsablaufe funktionierten nicht. Die Sprachbarrieren, teilweise mit
Analphabetismus gepaart, waren Uber Aushange, Flyer oder Pressemitteilungen
alleine nicht zu Uberwinden. Es musste Uber direkte personliche Vermittlung bzw.
uber Integrationskoordinatoren, Ehrenamtliche und Flichtlingssozialarbeiter
informiert werden.

Das Projekt war eine gute Moglichkeit, Gefluchtete mit dem Thema ,Ehrenamt® und
der ehrenamtlichen Arbeit in Deutschland vertraut zu machen und sie auch dafur zu
gewinnen. Dieses Thema ist praktisch allen Gefluchteten aus ihren Heimatlandern
unbekannt. Wir konnten zwei Gefluchtete dafur gewinnen, im NationalparkZentrum
zeitweise im Bundesfreiwilligendienst mitzuarbeiten. Zusatzlich hat uns zu Beginn
des Projektes fur drei Monate ein junger Mann aus Afghanistan unterstitzt. Im
Rahmen eines Ehrenamtsvertrags war er als Helfer, Kontaktperson und Dolmetscher
fur mehrere Sprachen tatig.

Im Anschluss an die Hauptphase des Projektes konnten in einem anderen Rahmen
die seit Oktober 2016 begonnenen Aktivitaten fortgesetzt werden. Es ist gelungen, ab
Marz 2018 zahlreiche Veranstaltungen mit Geflichteten und Einheimischen in der
Nationalparkregion im Kultur- und Naturlandschaftsschutz im Rahmen eines anderen
Projektes durchzufihren.

Bei neun, z. T. mehrtagigen Aktionen und Bildungsveranstaltungen wurden DBU-
Mittel eingesetzt. Sie fanden an verschiedenen Orten der Nationalparkregion statt. In
den Gemeinden Durrrohrsdorf-Dittersbach, Struppen und Wehlen konnten Pflege-
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und Pflanzmallinahmen auf Streuobstwiesen durchgefuhrt werden. Dazu gehorte
auch eine Wiederherstellung einer Streuobstwiese, die bereits 2016 im Rahmen des
DBU-Projektes begonnen und nun, dank der Verlangerung, abgeschlossen werden
konnte (07./09.05.2018). Erganzend zu den Arbeiten gab es von Fachkraften
ausfuhrliche Informationen rund um den Baumschnitt, das Pflanzen und die Pflege
von Baumen und Strauchern. Auch in Bad Schandau konnten wieder
Reparaturarbeiten im Botanischen Garten ausgefuhrt werden
(05.09./06.09./10.09.2018).

In Sebnitz wurde Uber das Frauencafé der Caritas in einer Sebnitzer Gartnerei im
April eine ,Grines Klassenzimmer®-Veranstaltung zum Anzuchten von Gemuse und
Blumen realisiert (17.04.2018). Die unter Anleitung gezuchteten Pflanzen wurden
drei Wochen spater ins Freie gebracht, so dass im Sommer Gemuse geerntet
werden konnte. Die dafur notigen Hochbeete waren in einer Aktion der
Projekthauptphase am 16.10.2017 gebaut worden.

Mit Beginn des Jahres 2018 wurde in Sebnitz eine neue Regionalgruppe des NABU
gegrundet. Zu dieser konnte zeitnah Kontakt aufgenommen und eine
Zusammenarbeit besprochen werden. Idee war es, Geflichtete, die in Sebnitz
wohnen, fur diese freiwillige Arbeit zu interessieren und fur gemeinsame Aktionen zu
gewinnen. In diesem Zusammenhang wurden ein erster Einsatz auf einer Sebnitzer
Streuobstwiese durchgefuhrt (17.11.2018). In Kooperation mit dem SolLaWi
Lebenswurzel e.V. (solidarische Landwirtschaft) wurden in Struppen Obstbaume fur
den nichtkommerziellen Bereich gepflanzt (27.10.2018). Eine weitere geplante
Obstbaumpflanzaktion konnte in Durrrohrsdorf mit dem bdrnfried e.V. verwirklicht
werden (23.11.2018).

Durch Niedrigwasser der Elbe wurde im Sommer 2018 sichtbar, dass sich zahlreicher
Mull im Flussbett befindet. In einer Gemeinschaftsaktion zwischen der Stadt
Konigstein, dem NationalparkZentrum Bad Schandau und der Fluchtlingshilfe
Konigstein konnte Ende Oktober eine gemeinsame grofle und lokale
Mullberaumungsaktion (30.10.2018) initiiert werden.

Auch im Jahr 2019 war es wieder modglich, Aktionen im Natur- und
Kulturlandschaftsschutz sowie Bildungsveranstaltungen mit Geflichteten und
Einheimischen durchzufuhren. Dazu gehorten u.a. sechs Aktionen, fur deren
Durchfuhrung die Mittel der DBU zielgerichtet eingesetzt werden konnten. Die
Veranstaltungen fanden an verschiedenen Orten der Nationalparkregion statt.

In Pirna konnte auf dem Flachennaturdenkmal ,Elblachen Pratzschwitz® in
Kooperation mit der Unteren Naturschutzbehdrde und dem zustandigen
ehrenamtlichen Naturschutzhelfer eine Mullsammelaktion organisiert werden
(16.03.2019). Dabei trugen ca. 20 freiwillige Helfer aus der Region insgesamt 700 kg
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Mull zusammen, der dank der Unterstitzung der DBU der ordnungsgemalen
Entsorgung zugeflhrt werden konnte; Uberwiegend handelte es sich um Plastikmuill.

In Sebnitz zeichnete sich eine erfreuliche Kontinuitdt in der gemeinschaftlichen
Pflege der Streuobstwiese ab. Zu den dortigen Aktionen wurden regelmaliig
Gefluchtete eingeladen und sie beteiligten sich im Rahmen ihrer Mdglichkeiten sehr
gern daran.

In Zusammenarbeit mit der seit Frihjahr 2018 bestehenden und im September 2019
offiziell gegrindeten = NABU-Gruppe  konnten  durch  DBU-Mittel drei
Vorhaben realisiert werden. Am 16.02.2019 fand eine erste Pflegemalinahme
statt. Dabei wurden bis zu funf Meter hohe Straucher u.a. an der Strallenseite
zuruckgeschnitten. Mit dem angefallenen Grinschnitt wurde begonnen, eine
Benjeshecke anzulegen. Erganzend dazu konnte seit vielen Jahren lagernder
Asbest von der Flache entsorgt werden. Am 16.11.2019 wurden im Rahmen
eines weiteren Einsatzes zwei Obstbdume nachgepflanzt sowie mit den
Vorbereitungen flr ein Holzpodest als ,Grines Klassenzimmer® begonnen.
Damit konnte die Parterschaft mit einer Sebnitzer Kita ausgebaut werden. Dies schuf
gleichzeitig auch gute Voraussetzungen fir die spatere Durchfihrung von
Bildungsprogrammen mit Grundschilerinnen - einschliel3lich DaZ-Schulerlnnen.
Aulerdem wurde mittels eines kleinen Containers Bauschutt entsorgt und eine
Flache fur eine Blihwiese gestaltet.

In Sebnitz wurden fortflhrend Uber das Frauencafé der Caritas die im
Rahmen dieses Projektes im Oktober 2017 aus Paletten gebauten Hochbeete
bepflanzt (07.05.2019) und Gemuse im Sommer geerntet. Dafur wurden dieses Mal
zwar keine Mittel mehr bendtigt, dennoch soll die Aktion Erwahnung finden, weil sie
ein schdnes Beispiel fur das nachhaltige Wirken der Projektinitiative darstellt.

Ein weiteres Vorhaben wurde am 29.09.2019 an den Weilken Brichen in
Wehlen realisiert. Im Rahmen einer Mullberaumungsaktion konnten mehr als 1,6 t
Mull aus dem Randbereich der Kernzone des Nationalparks entsorgt werden.
Die Aktion erfolgte in Abstimmung mit der Nationalparkverwaltung und in
Kooperation mit dem Berge frei e.V. aus Dresden. Es beteiligten sich Uber
zwanzig freiwillige Helfer, darunter Geflichtete, aus Bad Schandau, Konigstein,
Pirna und Dresden. Es ist fur das kommende Jahr eine Fortsetzung geplant, da
weitere z.T. umweltgefahrdende Stoffe auf der Flache liegen und die Aktion von
allen Beteiligten als gern geleistete Mithilfe im praktischen Naturschutz angesehen
wurde.

Zum 06.11.2019 fand die fur dieses Jahr letzte DBU-geforderte Aktion statt. Mit dem
Demeter-Bauernhof Steinert in Hohnstein OT Cunnersdorf und Schilern der
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Klasse ,Deutsch als Zweitsprache® der Friedrich-Schiller-Oberschule Neustadt i.S.
fand an diesem Tag eine Baumpflanzaktion statt. Ziel war die Pflanzung
von zwolf Obstbdumen entlang eines Feldweges. Im Vorfeld erfolgte in der
Schule eine EinfUhrung zu den Themen Naturschutz und
Nationalparkregion. Themenschwerpunkte waren Baume als Lebensraum und
Erosionsschutz. Das gemeinsame Arbeiten und ein abschlieRendes Essen hat
alle verbunden. Die Lehrerinnen haben die Aktion im Nachgang mit den
Schulern in der Schule aufgearbeitet, so dass das mit der Aktion verbundene
neue Vokabular gefestigt werden konnte.

Aufgrund der Allgemeinverfugung in Vollzug des Infektionsschutzgesetzes, einher-
gehend mit dem Verbot von Veranstaltungen ab dem 18.03.2020 (Grundlage: §
28 Abs. 1 Satz 1 Infektionsschutzgesetz (IfSG)) konnten im Frihjahr des Jahres
2020 keine Veranstaltungen durchgefihrt werden. Fur die Organisation von
Aktionen bedarf es eines zeitlichen Vorlaufes. Dieser war aufgrund der
pandemiebedingten Unsicherheiten recht kurz. Es konnten fur die zweite
Jahreshalfte noch die nachfolgenden Veranstaltungen mit Einschrankungen
durchgefuhrt werden.

Zweimal war es mdglich, in der Kernzone des Nationalparks Mullsammelaktionen
(20.09./24.10.2020), eine Pflanzaktion in Hohnstein (28.10.2020) sowie
die Exkursion der NAJU-Gruppe Sebnitz mit den DaZ-Kindern zum Bauernhof
Steinert (24.09.2020) durchzufihren. Allerdings war es nicht gelungen, dass
an allen Aktionen Gefluchtete teilnahmen. Das betraf die Mdullsammelaktion in
Wehlen. Es gab kurzfristige Absagen von mehreren Teilnehmern aufgrund der
Einstufung des Landkreises Sachsische Schweiz-Osterzgebirge als Corona-
Hochrisikogebiet. Trotzdem  wurden von den  ubrigen  Teilnehmerlnnen
1,43 t gemischter Abfall zusammengetragen. Die Pflanzaktion in Hohnstein war
u.a. mit DaZ-Kindern geplant. Auch hier musste wegen steigender Infektionszahlen
umdisponiert werden.
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4. Ergebnisse

Das Projekt wurde planmafig beendet. Bis zum 25.11.2020 wurden insgesamt 111
Veranstaltungen entwickelt oder nach der kostenneutralen Verlangerung von uns
als Partner begleitet und in acht Gemeinden und 15 Orten der Nationalparkregion
durchgefuhrt. Das betraf 43 Bildungsmodule, 32 Sprachwerkstatten und 36
Aktionen, die in der Kulturlandschaft stattfanden. Insgesamt haben im
Berichtszeitraum ca. 1000 Teilnehmer an den Projektveranstaltungen teilgenommen.

4.1. Aktionstage

Themenschwerpunkte bei den Aktionstagen waren u.a. Erhalt und Neuanlage von
Kulturlandschaftselementen, Streuobstwiesenpflege und Mullsammelaktionen, hinzu
kamen Pflegemallnahmen und Pflanzungen. Die Neuschaffung von Schulgérten
konnte nicht realisiert werden, weil u.a. Liegenschaften nicht zur Verfligung standen
bzw. Interessenten absagten. Stattdessen fanden Pflegeeinsatze zur Erweiterung der
Schulgarten in Bad Schandau (20.04.2017) und Struppen (21.11.2017) statt.

In Durrrohrsdorf-Dittersbach (05.07.2017) und in Sebnitz (16.10.2017) wurden neue
Krauterbeete angelegt. Dabei konnten die selbstgebauten Hochbeete in Sebnitz
auch in den folgenden beiden Jahren bepflanzt werden (08.05.2018, 07.05.2019).
Viele der durchgefihrten Aktionsangebote wurden gemeinsam mit den
Kooperationspartnern entwickelt und einmalig angeleitet, wie bspw. die
Pflanzaktionen in Kdnigstein (04.08.2017 ff.) in Kooperation mit Jugendland e.V. Aus
einigen Initiierungen hat sich eine Eigendynamik entwickelt. Zudem hat es sich als
hilfreich erwiesen, wenn jemand von den Projektkoordinatoren anwesend war, um ein
Verstandnis auch gegeniber den Inhalten der Aktionen zu entwickeln. Dadurch
fanden wiederkehrende Aktionen mit denselben Teilnehmerlnnen statt, wenn auch in
kleinerer Anzahl. Dazu gehorte z. B. die Wiederherstellung des Grinen
Klassenzimmers im Botanischen Garten Bad Schandau (17.08.2017 ff., 05.09.,
06.09.,10.09.2018).

Die praktischen Angebote zur Tatigkeit in der Natur- und Kulturlandschaft wurden
positiv und engagiert angenommen, insbesondere kleinere, Uberschaubare Pflanz-
und Pflegearbeiten sowie bauliche Halbtages-Aktivitaten.

In der Gemeinde Bad Schandau, Rathmannsdorf entstand zwischenzeitlich eine
kleine aktive Gruppe Gefllchteter. Diese arbeitete zwar aufgrund der Sprachbarriere
nicht autonom, aber die Angebote wurden gut und interessiert angenommen, man
war froh Uber die Moéglichkeit, sich auszutauschen und praktisch tatig zu werden. Die
Gefluchteten signalisierten uns, dass der Wunsch nach weiteren Aktionen und
Angeboten bestand. In diesem Rahmen fanden bspw. die wiederkehrenden
Aktivitaten im Botanischen Garten Bad Schandau statt. In anderen Gemeinden
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hatten sich

wurden.

Im Zeitraum April 2018 bis November 2020 wurden dank der kostenneutralen

inzwischen

verschiedene Anlaufpunkte
Reparaturtreff Konigstein) fur regelmallige Treffen etabliert, die von uns unterstutzt

(Frauencafé

Verlangerung des Projektes weitere 20 Veranstaltungen finanziell unterstutzt.

Die Pflege von Kleindenkmalern konnte nicht umgesetzt werden, da sich keine

Kooperationen im Projektzeitraum ergaben.

Sebnitz,

Ubersicht Aktionstage 01.10.2016 - 25.11.2020
Gemeinde ‘ Kooperation Aktion Datum
Wehlen
Philippuskirchgemeinde Pflegeeinsatz 14.11.2016
Stadt Wehlen/ || ohmen, Einwohner, Pflegeeinsatz 24.03.2017
Lohmen 2 _
KIK, Agrarproduktion Pflanzaktion 01.04.2017
~Zur Bastei* GmbH
Pflegeeinsatz 07./09.05.
2018
Pflanzaktion 01.11.2018
Pflanzaktion 13.11.2020
Bad Schandau
3 -
Einwohner, NLPZ Aktionstag Ausstgllungselemente 18.04.2017
Pflegeeinsatz 20.04.2017
Kneipp-Verein Bad
Schandau u. Umgebung Pflegeeinsatz 08.05.2017
e.V,, Einwohner
AG Pflanzengarten Bad
Schandau Pflanzaktion 23.05.2017
Vortrag Interkulturelle
NLPV4 Kommunikation 12.06.2017
AG Pflanzengarten Bad 1. Renovierung 17.08.2017
Schandau, Einwohner 2. Renovierung 22.08.2017
3. Renovierung 05.09.2017
. 5./6./10.09.
Renovierung Pflanzengarten 2018

2

KIK, Kommunale Integrationskoordinatoren

3

NLPZ, NationalparkZentrum Sachsische Schweiz

4

Nationalparkverwaltung Sachsische Schweiz
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Durrrohrsdof-Dittersbach

bornfried e.V., KIK, Pflanz- u. Bauaktion 05.07.2017
Einwohner, Pflanzaktion 23.11.2018
Koénigstein / Struppen / Rathen / Cunnersdorf
1. Pflanz- u. Bauaktion 04.08.2017
. . 5 .08.
Konigstein Einwohner, JugendLand
KIK
2. Pflanz- u. Bauaktion 10.08.2017
Konigstein E:&V"Oh”er’ JugendLand 3. Pflanz- u. Bauaktion 02.11.2017
5 -
Struopen Schellehof Pflanzaktion 27.10.2018
7 8 i
LPSF . Monte Pflegeeinsatz 21.11.2017
Sebnitz / Pirna / Hohnstein

Caritas, KIK, Einwohner, Pflanz- und Bauaktion 16.10.2017
_ NABU Grines Klassenzimmer 17.04.2018
Sebnitz Pflanzaktion 08.05.2018
Pflegeeinsatz 17.11.2018
Sebnitz NABUg Pflegeeinsatz 16.02.2019
Pflanzaktion 07.05.2019
Sebnitz NABU Pflegeeinsatz 08.05.2019
Hohnstein Bauernhof Steinert Pflanzaktion 06.11.2019
Sebnitz NABU Pflegeeinsatz 16.11.2019
. . . 28.10.2020/
Hohnstein Stadt Hohnstein Pflanzaktion 16.11.2020
Hohnstein Bauernhof Steinert Pflanzaktion 06.11.2019
Sebnitz NABU Pflegeeinsatz 16.11.2019

5

JugendLand, Jugendring Sachsische Schweiz-Osterzgebirge e.V.

6

Schellehof, LebensWurzel e.V.

7

LPSF, Lebenshilfe Pirna-Sebnitz-Freital e.V.

8

Monte, Freie Montessorischule Huckepack e.V.

9

NABU, Naturschutzbund Deutschland, Regionalgruppe Sebnitz
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4.2. Bildungsmodule

Folgende thematische Bildungsmodule konnten im Projektverlauf durchgefuhrt
werden: Nationalparkregion, Schutzgebiete, Landschaftsempfinden und
Heimatbindung, Landschaftsentwicklung, Mull, Abfallvermeidung und Recycling
(Ressourcen), Energie, Energieeinsparung, erneuerbare Energien und Erndhrung.
Wir konnten Referenten fur die Bildungsmodule gewinnen, die z.T. mehrfach tatig
waren, sodass eine Kontinuitat in der Zusammenarbeit und eine Vertrauensbasis
entstand und auch die Lehrenden ihre Methoden an die Zielgruppe anpassen
konnten.

Die Veranstaltungen zu den Themen Energie / Mull / Ressourcen in Sebnitz
(17.03.2017), Konigstein (18.09.2017) und Rathmannsdorf (21.12.2017) waren
gefragt und sehr gut besucht. Der Bildungstag in Sebnitz wurde von zwei
Referentinnen, die im Rahmen eines ANU-Projektes fur die Ausrichtung von
.-Recycling- und Ressourcentagen® geschult worden waren, durchgefuhrt. Die
Veranstaltungen zeigten deutlich, dass der Informationsbedarf sehr grofd ist. In
diesen Themenbereichen gab und gibt es erhebliche Unterschiede zwischen
Deutschland und den Herkunftslandern.

Praktische Einsatze zu dem Thema fanden dann im Rahmen von
Mullsammelaktionen statt und konnten ab April 2018 (21.04. und 30.10.2018; 16.03.
und 29.09.2019; 20.09. und 24.10.2020) unter Beteiligung und dem Austausch mit
Einwohnern realisiert werden.

Gute Resonanz fanden insbesondere die Bildungsmodule. In deren ersten Teil fand
jeweils einfache, bildliche Informations- und Wissensvermittlung statt. Im zweiten Teil
wurde handwerklich gearbeitet. Beispiele dafur waren die Veranstaltungen mit
heimischen Gehdlzen, am Lehmbackofen (26.11.2016) und die Veranstaltung zu
altem Handwerk (Buchwerkstatt 09.02.2017). Dazu gehorte ebenfalls die Fahrrad-
Repair-Werkstatt in Durrrohrsdorf-Dittersbach (21.05.2017), die auch im Nachgang
weiter von Gefllichteten genutzt wurde und dadurch den Austausch vertiefte.

Die Angebote zum Kennenlernen der neuen Umgebung, der neuen Heimat, wurden
besonders gern angenommen. Die insgesamt vier geflihrten Wanderungen mit
Ortskundigen (z.B. 03.08.2017 in Hinterhermsdorf und 17.09.2017 in den
Schrammsteinen) waren eine gute Moglichkeit flr die Gefllichteten, sich Uber die
Nationalparkregion zu informieren, die Geschichte der Landschaft kennen zu lernen
und sich dabei mit Einheimischen auszutauschen.
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Ubersicht Bildungsmodule

01.10.2016 - 25.11.2020

Gemeinde Kooperation Bildungsmodul Datum
Landschaftsempfinden / Heimat / Begegnungswerkstatt
25.01.2017
Struppen LPSF, MONTE Begegnungswerkstatt
01.02.2017
10 -
Cunnersdorf GVS Altes Handwerk 09.02.2017
Buchwerkstatt
D.urrrohrsdorf- bornfried e.V. Begegnungswerkstatt 01.04.2017
Dittersbach
Gohrisch/ Einwohner, GVS Wanderung mit
Cunnersdorf Ortschronisten 19.05.2017
Dirrréhrsdorf- bornfried e.V., KIK, Naturwerkstatt
Dittersbach Ehrenamtliche, Einwohner 25.11.2017
Landschaftsentwicklung / -schutz
Raum Sebnitz Landschaftspflegeverband Landschaftsschutz -
. . D 06.03.-
o _ Sachsische Schweiz- Amphibienzaune aufstellen 17.03.2017
Konigstein Osterzgebirge e.V. und Kontrolle, 10 Tage R
Pirna Landschaftsentwicklung - 07.06.2017
Thema Wasser
Bad Schandau Geologische Exkursion 17.09.2017
Ressourcen (Ml / Abfallvermeidung / Recycling)
Rathen LPSF Thema Abfall, Recycling, 04.03.2017
Wasser
Sebnitz Caritas, KIK Themg Abfall, Recycling, 17.03.2017
Energie
D.urrrohrsdorf- Bornfried e.V., KIK, Einwohner Thema Recycling 21.05.2017
Dittersbach
- . weltbewusst e.V., AG Thema Recycling,
Konigstein Fliichtlingshilfe Kdnigstein Reparaturtreff 01.09.2017
Konigstein Diakonie, KIK Thema Wasser, Abfall 18.09.2017
weltbewusst e.V., AG Thema Recycling,
Kénigstein Fluchtlingshilfe Kénigstein Reparaturtreff 27.10.2017

GVS, Grundstlcks- und Verwaltungsgesellschaft Sachsische Schweiz mbH
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Gemeinde Kooperation Bildungsmodul Datum
- . weltbewusst e.V., AG Thema Recycling,
Konigstein Fllchtlingshilfe Kénigstein Reparaturtreff 24.11.2017
Rathmannsdorf | Diakonie Thema Abfall, Recycling 21.12.2017
Dirréhrsdorf- N .
Dittersbach Bornfried e.V. Mdallsammlung 21.04.2018
Koénigstein Stadt, NPLV, KIK, Einwohner Mullsammlung Elbe 30.10.2018
Pirna Naturschutzhelfer Mdallsammlung Elblachen 16.03.2019
Wehlen Berge frei e.V. Mdillsammlung Kernzone 29.09.2019
Hohnstein Sachs. Bergsteigerbund Mdallsammlung Brand 20.09.2020
Wehlen Millsammlung Kernzone 24.10.2020
Nationalparkregion / Schutzgebiete
Bad Schandau |NLPZ Fuhrung 16.02.2017
NationalparkZentrum
Fihrung Papststein u.
Papstdorf LANU, Akademie Umgebung (BFD mit 02.08.2017
Flichtlingsbezug)
Hinterhermsdorf | NLPV Fihrung Waldhusche 03.08.2017
Sebnitz, Bad . Fuhrung 11.12.2017
Schandau Caritas NationalparkZentrum,
Thema Nadelgehdlze
Ernahrung
Bad Schandau |NLPZ Thema Lehmbackofen 26.11.2016
Bad Schandau |KIK, JugendLand Therr:a Lehmbackofen 04.05.2017
.Brot
Struppen LPSF, Schellehof, KIK Thema ,Korn zur Pizza“ 07.07.2017
Thema ,Kartoffelfest® 22.09.2017
Hohnstein Bauernhof Steinert, DaZ Sebnitz, | Thema ,Bauernhof* 24.09.2020
OT Cunnersdorf | NABU
Energie / erneuerbare Energien
Sebnitz Caritas Energieverbrauch 28.11.2017
Struppen LPSF, MONTE Erneuerbare Energien 20.11.2017
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4.3. Sprache

Eine Sprachwerkstatt wurde im NationalparkZentrum Bad Schandau von Januar bis
Marz 2017 einmal wochentlich durchgefuhrt. Dabei wurden Wortschatz und
Grammatik u. a. zu Themen wie Heimat, Natur, Naturschutz und Landschaft
vermittelt. Diese Werkstatt wurde im April 2017 wieder aufgelost, da Familien
wegzogen bzw. professionelle und ehrenamtliche Sprachkurse eingerichtet wurden.

In der Gemeinschaftsunterkunft in Cunnersdorf unterrichtete eine durch das Projekt
eingebundene Sprachlehrerin regelmafRig einen Teil der Gefluchteten. Die
Kombination aus ausgebildeter Deutschlehrerin, zertifizierter Waldpadagogin und
Nationalparkfuhrerin ermdglichte es ihr einerseits, sich an den Anforderungen der
Teilnehmer zu orientieren, andererseits auch naturbezogene Themen einflieRen zu
lassen. Die Fluchtlingsunterkunft in Cunnersdorf wurde unerwartet geschlossen und
somit endete die Sprachwerkstatt im August 2017. Die Sprachwerkstatten waren
gleichzeitig eine gute Kommunikationsmdglichkeit, um Uber bevorstehende
Veranstaltungen zu informieren und hierfur bendtigtes Vokabular zu Gben.

Eine Sprachférderung fand aullerdem durch die Anwendung bereits erworbener
Sprachkenntnisse wahrend der Aktionen und Bildungsveranstaltungen statt. Bei Bau-
oder Pflanzaktionen wurde Uber die verwendeten Werkzeuge und Arbeitsmaterialien
oder uber die Pflanzen gesprochen. Bei den Besuchen in Ausstellungen wurde die
Methode der Leichten Sprache angewendet.

Ubersicht Sprachveranstaltungen 01.10.2016 - 25.11.2020
Referent, Ehrenamt Zeitraum Ort
Sprachlehrerin Februar bis August 2017 Cunnersdorf,

(7.2.,23.2.,1.3.,9.3.,22.3.,28.3.,5.4.,21.4., | Flichtlingsunterkunft
27.4.35.,9.5.,17.5.,26.5.,31.5.,5.6.,12.6.,
19.6.,17.7.,2.8.,9.8.,17.8.,21.8.2017)

Januar bis Marz 2017 Bad Schandau,
(16.1.,23.1.,30.1.,6.2.,13.2.,27.2.,6.3., NationalparkZentrum
13.3.,20.3.,27.3.2017)

Sprachtrainerin /
Ehrenamtliche

16



DBU Projekt ,Willkommen in der Nationalparkregion! / AZ 35002/19 / Abschlussbericht

5. Evaluation
5.1. Indikatoren zur Evaluierung

Fir den Zeitraum 01.10.2016 - 30.11.2017 wurde eine Evaluierung des

Projektverlaufes durchgefuhrt. Eine Ubersicht11 bilden die quantitativen Indikatoren zu
den Aktionen und Bildungsmodulen ab. Es wurden Malnahmen, Ziele und
Ergebnisse des Projektes pro Gemeinde dargestellt. Durch die groRe Dynamik und
Diskontinuitdt der Lebenssituation vieler Teilnehmer war eine halbjahrliche
Zielstellung nicht moglich.

Geplant waren bis dahin jeweils drei Veranstaltungen in finf Gemeinden.
Im Ergebnis ist es uns gelungen, in 7 Gemeinden 84 Veranstaltungen, oft
mit denselben Teilnehmern, durchzufiihren. Geplant waren mindestens 15
Aktionen in der Nationalparkregion. Diese wurden themenbezogen mit den
Kooperationspartnern so organisiert, dass die Geflichteten die jeweiligen
Veranstaltungsorte gut erreichen konnten oder nur kurze Transportwege
notwendig waren. Das fuhrte teilweise zu einer ungleichmaRigen Verteilung der
insgesamt 17 durchgefuhrten Aktionen zwischen den Gemeinden, da diese an
die Teilnehmer und Ortlichkeiten jeweils angepasst wurden.

Die Bildungsmodule sollten die Aktionstage vor- und nachbereiten. Dies ist
aus bereits erwahnten Ursachen nicht mdglich gewesen. Die durchgefuhrten
37 Bildungsmodule sind gemeinsam mit den Kooperationspartnern entstanden
und wurden oft mit denselben Teilnehmern der Aktionstage an denselben oder in
der Umgebung befindlichen Orten durchgefuhrt, so dass die angestrebte
Kontinuitat erreicht werden konnte.

5.2. Evaluationsworkshop

Im Vorfeld des Evaluationsworkshops wurden Fragebdogen an die
Kooperationspartner und an Geflichtete versendet, deren Ergebnisse auf dem
Workshop prasentiert wurden. Der Rucklauf der Fragebogen von den
Kooperationspartnern war zufriedenstellend. Mit den Gefluchteten konnten die Bogen
nur personlich ausgeflllt werden.

Am 07.12.2017 hat der Evaluierungsworkshop mit den Hauptakteuren stattgefunden,
in dem die projektbezogen gesammelten Erfahrungen ausgetauscht wurden. Als
Auftakt und Einstimmung diente dazu eine kleine Ausstellung in unserem Kinosaal.
Zwanzig grolformatige Fotos erzahlten von den gemeinsamen Aktivitaten im

11
s. Anhang 8.2. Evaluation
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Schutzgebiet. Der Austausch und das Feedback der beteiligten Kooperationspartner
waren rege. Es ist uns gelungen, zur Veranstaltung drei Teilnehmer aus dem Kreis
der Gefluchteten einzuladen, obwohl die Zielstellung ,Evaluation® kaum zu vermitteln
war. Die Ergebnisse aus dem Workshop wurden dokumentiert und sind dem Bericht
beigeflgt (s. Anhang 8.2. Anhang Evaluation).

5.2.1. Ergebnisse der Umfrage

Die Auswertung der Fragebdgen der Ehrenamtlichen und Kooperationspartner
hat ergeben:

1. Die Teilnehmer waren oft als Kooperationspartner hauptamtlich tatig oder
ehrenamtlich in Vereinen bzw. Initiativen eingebunden.

2. Die Mehrzahl der Befragten war an mehreren Veranstaltungen beteiligt.

3. Es gab einen allgemeinen positiven Einfluss der Veranstaltungen auf die
Gefluchteten, deren  Sprachkompetenz sich im  Projektverlauf erhdhte.
Die Teilnahme an den Angeboten hatte den Vorteil der zeitweisen Ablenkung von
sonstigen Problemen und der Starkung des Selbstwertgefihls der Geflichteten
durch praktische Tatigkeiten. Die Kooperationspartner und Vereine konnten durch die
gemeinsamen Aktivitaten kleinere praktische Projekte umsetzen, zu deren
Realisierung es sonst nicht gekommen ware.

4. u. 5. Die Veranstaltungen boten einen halbéffentlichen, aber geschitzten Rahmen
und damit die Moglichkeit, sich informell zu begegnen und ins Gesprach zu kommen,
sich zu vernetzen und Hemmnisse abzubauen. Die Praxisanwendung des
Sprachtrainings mit Muttersprachlern wurde durch die gemeinsamen Aktionen
entweder Uberhaupt erst initiiert oder aber motiviert und gestarkt.

6. Eine Anregung fur weitere Aktivitaten in der Nationalparkregion waren u. a.
regelmafig stattfindende Angebote, noch mehr sichtbare Aktivitaten mit Mitgliedern
der Mehrheitsgesellschaft, Veranstaltungen zur Nachhaltigkeit, Wanderungen in der
Region, Mitgliedschaft von Geflichteten in Vereinen und die Schaffung einer
Plattform fur Gefluchtete, um Uber ihr Leben zu berichten.

7. Weitere Vorschlage zur Integration waren u.a. regelmaflige Praxisangebote zu

etablieren, bei der Patensuche zu helfen und kinderfreundliche Angebote zu
schaffen.
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Die Auswertung der Fragebdgen der Geflichteten hat ergeben:

1. Die Sprachpraxis, die Begegnungen mit anderen Menschen und die
Veranstaltungen waren den Gefluchteten wichtig.

2. Gewunschte Durchfuhrungszeiten waren verstarkt Wochenenden oder
Nachmittage in der Woche.

3. Des Weiteren sind gemeinnutzige Aktionen, Bildungsangebote und
Wanderungen gemeinsam mit Deutschen gewunscht.

5.2.2. Ergebnisse des Workshops

Zu Beginn des Workshops waren alle Teilnehmer aufgefordert, eine fur sie positive
Erfahrung in der Arbeit mit Gefluchteten aufzuschreiben. Im Vordergrund dieser
Ruckmeldungen stand der kulturelle Austausch, der durch die gemeinsamen
Aktionen entstand. Er ermoglichte, dass eine oder andere Vorurteil abzubauen und
damit zu einem groReren gegenseitigen Verstandnis beizutragen. Ein weiterer
positiver Aspekt des Projektes war, schon langer existierende Plane in Angriff zu
nehmen, die auf anderen Wegen nicht hatten realisiert werden konnen. Damit
entstanden Gemeinschaftssinn und das befriedigende Geflhl, etwas Sinnvolles zu
tun. Nicht zuletzt haben die Akteure und Kooperationspartner viel Dankbarkeit
seitens der Gefllichteten erfahren und sehen das als Motivation fur ihre Arbeit.

Im zweiten Teil der Veranstaltung gab es einen Austausch zur Projektarbeit, bei
welchem Fragen und Probleme zur Sprache kamen. Unsicherheiten gab es seitens
der Akteure in Bezug auf den Umgang mit den schnellen Veranderungen. Es wurde
nach weiteren Mdglichkeiten in Bezug auf Planung und Organisation gesucht, den
Gefluchteten Wege in die bereits bestehenden Strukturen der Mehrheitsgesellschaft
zu eroffnen. Wissen wollte man, ob Uber die Projektarbeit Einfluss auf die
Bleibeperspektive der Menschen genommen werden kann und welche Mdglichkeiten
es gibt, Vorurteilen entgegenzutreten. Die Frage nach der Fortsetzung der Arbeit
stand als wichtiger Faktor im Raum. Inzwischen konnte diese positiv beantwortet
werden.

6. Handlungsempfehlungen flir die zuklinftige integrative Bildungsarbeit

Ausgehend von den Projekterfahrungen konnten folgende Aussagen getroffen und
fur die kinftige Arbeit mit Geflliichteten weitergegeben werden:

Von groRem Vorteil waren die Einbindung und Kooperation mit regional etablierten
Vereinen, Initiativen, Institutionen. Das war eine der nachhaltigsten
Begegnungsformen zwischen Einwohnern und Geflichteten. Bestenfalls finden
letztere dadurch auch kunftig eigenstandig Zugang zu o.g. Einrichtungen.
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Besonders gelingend waren niedrigschwellige Pflanz- und Bauaktionen in der Natur-
und Kulturlandschaft, da diese ohne grofl3e Erklarungen und sprachliche Barrieren
sofort umgesetzt werden konnten.

Die Begegnung durch gemeinsame Aktionen war authentischer und bot eine
geeignete Plattform, sich Uber Handwerk, Pflanzen oder Werkzeuge zu verstandigen
und damit ins Gesprach zu kommen. Einheimische hatten die Moglichkeit, ihre
Heimat ,neu zu entdecken®, den Gefluchteten lokales Wissen (Uber Naturraum,
Historie etc.) zu vermitteln und andererseits aber auch etwas Uber die
Herkunftslander zu erfahren.

Die Einbindung der Gefllichteten in aktive Begegnungen und Aktionen, bei denen ein
Ergebnis sichtbar ist, baut Vorurteile und Angste ab, schafft Vertrauen, Stolz, Freude
und Motivation, verbindet und ist ein Schritt in die Integration.

Ein Schwerpunkt der Arbeit lag in der Kommunikation mit den Gefllichteten. Die
klassischen Kommunikationsablaufe funktionierten nicht. Anonyme Aushange waren
als Informationsmittel ungeeignet, da Uberwiegend geringe Sprachkenntnisse eine
grolRe Hurde darstellten. Die personliche  Ansprache  durch die
Projektmitarbeiterinnen oder Vertraute aus dem Kreis der ehrenamtlichen
Helferinnen war die beste Methode, Geflichtete flir Projektveranstaltungen zu
gewinnen. Des Weiteren ist unsere westeuropaische Form von Freizeitaktivitaten
eher ungewohnt und bedurfte vieler Erklarungen, welche Inhalte in den
Veranstaltungen bzw. den Aktivitdten transportiert werden sollen. Empfehlenswert
war es, Messengerdienste, wie z. B. WhatsApp zu nutzen. Des Weiteren agierten die
Geflichteten selbst als wichtige Multiplikatoren, sofern sie positive Erfahrungen
hatten.

Mehrmalige Aktionen an denselben Orten waren fur Gefllchtete von Vorteil, weil sie
personliche Beziehungen zu den Veranstaltern aufbauen konnten und wussten, was
sie erwartete. Damit wurde ihnen die Teilnahmeentscheidung leichter gemacht.

Fur die Einheimischen gab es den Vorteil in der Mdglichkeit, z. B. kontinuierlich
Aufgaben zu vollenden und das gegenseitige Kennenlernen zu intensivieren.

Sehr gute Erfahrungen wurde mit der Integration Gefluchteter durch Ianger bindende
Mitarbeit in Form von Freiwilligenarbeit gemacht. Dafir bieten sich z.B. der
Bundesfreiwilligendienst und das Ehrenamt an. Das kann auch als erstes
Sprungbrett flr einen Einstieg in regulare Beschaftigungsverhaltnisse dienen.
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7. Fazit

Unser personliches Fazit ist, dass wir als Projektmitarbeiterinnen durch die
verschiedenen Begegnungen sehr bereichert wurden. Vorurteile und Erwartungen
stieBen an Grenzen und I6sten sich (berraschend anders auf und wir haben viel
Gelassenheit gelernt. Eine gelungene Aktion hédngt nicht immer zwingend von einer
perfekten Planung ab und auch Missverstdndnisse und Enttduschungen gehéren
dazu. Besonders haben uns die positiven Rilckmeldungen verschiedenster
Beteiligter motiviert.

Wir danken der DBU fiir die Mobglichkeit, durch das Projekt in dieser politisch
spannenden Zeit aktiv einen zivilgesellschaftlichen Beitrag geleistet haben zu
kénnen.

Das Projekt wurde 2016 gestartet. Inzwischen wurden institutionelle und rechtliche
Strukturen und Rahmenbedingungen geschaffen. Dies ist eine grol3e Hilfe fur alle
Beteiligten am Integrationsprozess.

Es wurde festgestellt, dass ein praxisbezogenes Projekt ein guter Beitrag und
Impulsgeber fir den Weg zur Integration Geflichteter sein kann. Da Gefllichtete
ohne formelle Berufsausbildung aber z.T. Uber hohe Praxiskompetenzen verflgen,
konnen diese gerade durch ihre praktischen Arbeitserfahrungen Anerkennung finden.

Da die Ausgangsbedingungen (u.a. Bildungsstand, Familiensituation,

Personlichkeit, kultureller Hintergrund) sehr heterogen sind, ist ein allgemeiner
Ansatz schwierig. Als gesichert gilt aber aufgrund der Erfahrungen wahrend der
Projektlaufzeit, dass langfristig stabile Ansprechpartner wie bspw. die
kommunalen Integrationskoordinatoren und verlassliche Anlauforte notwendig
bleiben, um eine nachhaltige Wirkung zu erzielen. Sie sind Schnittstelle zwischen
Behorden und Angeboten von lokalen Initiativen und Vereinen der kulturellen
Bildung und des interkulturellen Austausches mit einer Starkung des Ehrenamtes.
Es sind auch weiterhin mehr aullerschulische, partizipative Angebote und
Malnahmen mit dem Ziel der Wertevermittlung der Demokratie mit einer lebendigen
Zivilgesellschaft und dem Entgegenwirken von Segregation notwendig. Das ist und
wird eine gesamtgesellschaftliche Herausforderung bleiben.
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